
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ПОКАЧИ
ХАНТЫ_МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА _ ЮГРЫ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

J\b fаl

О реализации муциципальной
программы <<Укрепление
общественного здоровья)>,

утверщденной постановлением
администрации города Покачи
от 29.1,0.2024 лЪ 989

На основании протокольного решения заседания Межведомственной
комиссии при Правительстве Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
по ре€шизации мер, направленных на снижение смертности населения Ханты-
Мансийского автономного округа Югры от 25.03.2025 J\Ъ 4, с целью
ре€lлизации муниципа_пьной программы кУкрепление общественного здоровья),
утвержденной постановлением администрации города Покачи от 29.10.2024
Jф 989 (далее - муниципЕLпьная программа):

1. Утвердить оценку первичной ситуации в городе Покачи по состоянию
общественного здоровья и н€tпичию условий для ведения здорового образа
жизни согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

2. Утвердить план мероприятий по реализации муниципальной
программы <Укрепление общественного здоровья) г. Покачи, согласно
приложению 2 к настоящему постановлению.

3. Рекомендовать главному врачу бюджетного r{реждения <<Покачевская
городская больница>> (Мананкова Л.Н.) обеспечить выполнение плана
мероприятиЙ по ре€tлизации муниципа-гtьноЙ программы <<Укрепление
общественного здоровья>> г. Покачи.

4. Настоящее постановление вступает в силу после официального
опубликования и распространяет своё деЙствие на правоотношения, возникшие
с 01.01.2025.

5. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании
<<ПокачиИнформ> (http ://vgazetepv.ru/).

б. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя
главы города Покачи Гвоздь Г.!.

Временно исполняющий
полномочия главы города Покачи,
первый заместитель главы
города Покачи А.Е. Ходулапова
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Приложение l
к постановлению администрации

города Покачи
от off -рА {7/

Оценка
первичной ситуации в городе Покачи по состоянию общественного здоровья и

н€Lпичию условий дJUI ведения здорового образа жизни

Географическ€ш характеристика

ГороД ПокачИ (далее также город, муниципалитет) распопожен в
пределах Среднеобской низменности на западе Нижневартовского района на
правом береry реки Ватьеган, притоке реки Аган, в 550 километрах к северо-
востоку от Ханты-мансийска. Покачи - один из самьгх молодых городов
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры. Стаryс города присвоЪн 13
июля |992 года. Площадь города Покачи составляет 2 |56 га.

Началом истории города Покачи, как и многих городов Западной Сибири,
послужило подтверждение промышленных запасов (<черного золотn>>. Первый
фонтан горячей нефти был ПОл)п{ен в ноябре t97O года. Город 

""rро. 
из

одноименного вахтового поселка среди болот и тайги в бассейне рек Аган и
Вать-Ёган.

Для территории, на которой расположен муницип€UIитет, основной
лесообразующей породой является сосна. Незначительную площадь на
территории города занимают насажденшf, кедра и березняка.

город Покачи по своему расположению относится к территориям,
приравненным к районам Крайнего Севера. Климатические особенности города
характеризуются суровой зимой и сравнительно недолгим прохJIадным летом.
Самый теплый месяц в году - июль, а самый холодный - январь.

Администрацией города Покачи организованы реryлярные пассажирские
перевозки по муницип€lльному и межмуниципЕlльному маршрутам.
региона-гlьные транспортные связи осуществляются по автодорогам
регион€rльного и муниципапьного значения. Ближайшие €lэропорты находятся в
городах: Нижневартовск, Когалым и Сурryт, железнодорожн€UI станция - в
городе Лангепасе.

Щемографическая ситуация

На осноВании даНных Управления Федеральной службы государственной
статистики по Тюменской области, Ханты-мансийскому автономному окруry -Ю.р. и ЯмалО-НенецкомУ автономному окруry численность постоянного
населения города Покачи по состоянию на 01 .о|.2о25 составила 16,587 тыс.
человек, увеличившись на 0,2Yо по отношению к аналогичному периоду 2024
года (1б,556 тыс. человек). Среднегодов€UI численность за 2о24.од.о.iuвила
|6,571 тыс. человек. Щемографическ€ш ситуация в городе Покачи
характеризуется положительным естественным приростом населения
(превышением уровюI рождаемости над смертностью). НЪ протrжении ряда лет
росТ численности населениrI происходил, В первуЮ очередь, за счет
естественного прироста.в 2024 гОДу родилось 183 младенца, что на 4 младенца
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больше, чем за соответствующий период прошлого года. Число умершихувеличилось на 3 человека по отношению к 2023 гОДу и составило 84 человека.Благодаря превышению уровня рождаемости над смертностью в 2,2 ршо,естественный прирост населения в 2О24 гоДу составил 99 человек, что на 1человека больше по отношению к2О2З году.
Миграционн€ш ситуациrI в городе отмечается неустойчивостью процессовПеРеДВИЖеНИ'I НаСеЛеНИrI, ЧТО ОбУСЛОВЛеНо специфическими условиями,характерными для северных территорий.

_ В миграционный оборот былЬ вовлечено 1 781 человек или lО,7Yо ОТобщей численности населения города, в аналогичном периоде 2о2з года этипок€ватели составили 2 005 человек или 72,1Yo от общей численности
населения.

По данлым Управления Федеральной службы государственной
статистики по Тюменской области, Ханты-мансийскому автономному оцруry -Ю,ре и Ямало _- Ненецкому автономному окруry, в 2024 гоДу отмечаетсямиграционнм убыль населения города Покачи в количестве 71 

"ano"a*u, 
послемиграционной прибыли в 202З гоДу _ 257 человек. днализ возрастного составанаселения свидетелъствует о том, что в возрастной структуре основной

удельный вес в общей численности населениrI города занимает население втрудоспособном возрасте - 5g,4Yo, моложе трудоспособного возраста - 26,5ол,старше трудоспособного возраста - l4,1\o.
ОДНИМ ИЗ аСПеКТОВ ДеМОГрафической сиryации является бракоразводныйпроцесс, ЧислО зарегисТрированнъгх браков в городе Покачи за 2О24 год

уменьшилосъ на lб единиц по сравнению с 2023.Ьдоr и составило 59 актов(2023 ГОД 75 аКТОВ). ЧИсло зарегистрированных р€вводов за 2о24 год
уменьшИлосЬ на 22 единицЫ по сравнению с 202З .одо1a и составило 95
р€вводов (202З - ll7 р€вводов). в 2024 гоДу покЕватель соотношения браков и
р€вводов составил 1,6 развода на 1 брак (2о23 год 1,56).

Средний уровень заработной платы

За 2024 гоД величина среднедУшевых денежных доходов населенияСОСТаВИЛа 47 048,06 РУбЛей ИЛИ 108,бО; к аналогичному периоду 2о2з года, приэтом ре€tльные располагаемые денежные доходы населения(скорректированные на уровень инфляции) составили 94,05ол. основным повеличине компонентом, rrаствующим в формировании денежных доходовнаселени,I, является оплата тРУда работающЪго населения. Среднеra."""*начисленнм заработн€ш плата по крупным и средним предприятиям города за2024 год составила 1 15 289,0l рублii или l!7 ,4Ъ/о* u"*o.".r"ory периоду 2О23ГОДа (98 187,10 РУбЛей), ПО Дu"rrrr Государсr".""о.о учреждения _ отделениrIПенсионного фонда Российской 6.obpuu"" по Ханты-Мансийскомуавтономному окруry _ Ю.р" 14 числеr"о.r" ПОлупrателей пенс ии в городеПокачи по состоянию на 3l .12.2024- 4 589 человек, что на 80 человек большепо сраВнению с 2023 ГоДоМ (4 509 человек) и составляет 2;,:ir;-;;;;;численности населени,L основным источником доходов пенсионеров явJUIютсяпенсии, дополнительные выплаты неработающим пенсионерам. Средний
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размер дохода пенсионера по городу за 2024 год увеличился по сравнению с
2023 годом на l1,2Yo и составил 32 894,04 рублей, что в 1,8б раза выше
прожиточного миним).ма для пенсионеров, установленного постановлением
Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 15 сентября
2023 года J\b 456-п <Об установлении величины прожиточного минимума на
душу населения и по основным соци€rльно-демографическим группам
населениrI в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре.

Объекты для занятия физической культурой и спортом

В учреждениrIх спорта города Покачи р€ввивается 19 видов спорта, в том
числе 2 вида спорта среди инв€lлидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья.

ПО ЗаВеРШению 2024 года в городе функционировЕuIо 73 спортивньIх
сооружений. Единовременнш пропускн€ш способность спортивных сооружений
составляет 1598 человек/час (1566 человеIdчас в2O2з году).

В у"rреждениrlх спорта по итогам года заним€tлось 4426 человека, этот
пок€ватель вырос относительно 2023 года (з396 человек). Тренировочную и
воспитательную работу среди детей и подростков в спортивных }п{реждениях
города осуществляют 46 человек, в том числе 19 тренеров-преподавателей.

корпоративные программы укрепления здоровья работающих

во всех организациях, осуществляющих деятельность на территории
города Покачи, предусмотрены:

1) еЖеГОДНОе проведение периодических медицинских осмотров,
диспансеризации сотрудников;

2) проведение вакцинации работников в рамках Национального
календаря профилактических прививок;

3) проведение бесед в рамках корпоративных программ по сохранению и
укреплению здоровья работников;

4) разработаны комплексы IIятиминутных упражнений производственной
гимнастики: упражнениrI, гимнастика дJUI гл€lз, дыхательная гимнастика;

5) информирование о вредных воздействий курения и потребления
€ШКОГОЛЯ С ИСПОлЬЗованием всех возможных кан€UIов, рaвмещение
информационных буклетов, плакатов по вопросу вреда курениrI и потребления
ЕLЛКОГОЛЯ ДЛЯ ЗДОРОВЬЯ;

6) обеспечение сотрудников питьевой водой;
7) проведение идентификации опасностей и оценка профессиональных

рисков;
8) проведение специальной оценки условий труда, разработкамероприятий по устранению (уменьшению неблагоприlIтного воздействия)

вредных производственных факторов по результатам оценки;
9) проведение инструктажей, Обу^lение и проверка знаний требований

охраны труда.
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в ряде 1^rреждений и организаций реализуются программы по
укреплению здоровья сотрудников, направленные на формирование здорового
образа жизни. Так, в мАдоу дскв <<Югорка> действует программа по
организации физКультурнО-оздороВительноЙ работы с сотрудниками данной
организации <<Живи здорово!>, в МА.Щоу дсКВ <Рябинушка> - программа
<<За здоровый образ жизни!>>, в ооО <ПрогрессНефтеСервисD - процрамма
кСохранение и укрепление здоровья на рабочих местах)).

в рамках программы на постоянной основе проводятся: спортивные
мероприятия, спартакиады, турниры, спортивные конкурсы, велопробеги,
лыжные пробеги, сдача норм, а также:

l) РаСПРОСТранение профилактических памяток о вреде курениrI, о
рационЕrльном питании, преимуществах и основных принципах
оздоровительных тренировок и ЗОЖ;

2) ежегодное проведение медицинских осмотров с целью выявлениrI
заболеваний на ранней стадии, диспансеризация сотрудников;

3) проведение вакцинации работников в рамк€lх Национального
к€tлендаря профилактических прививок;

4) ПРОВеДеНие профилактшIеских осмотров врачом-гинекологом,
диспансеризациrI и маммография;

5) организация тематических дней И акций, направленных на
погtуляризацию здорового питания в коллективе;

6) высryпление психологов на совещаниях коллективов по вопросам
профессИон.rльного выгорания, профилактики выгорания, профилактики
утомляемости, использования методик управления своими эмоциями;

7) проведение тематических бесед на тему сохранения и укрепления
женского здоровья с r{астием женского врача - гинеколога.

Реа-rrизация муниципальной программы

До утверждениrI муниципальной программы в рамках формированиrI
единого пространства по пропаганде здорового образа жизни, обеспечения
информационной открытости, формированию информационной работы с
населением в г. Покачи ре€rлизовыв€LIIся муниципа-пьный план мероприятий по
информированию населения об инфекционной и паразитарной .чъопъ"uемости
на территории города Покачи. Щействие данного плана распространrIлось на
период 2014-201 б годов.

В период с 20t7 по 202l год ре€rлизовыв€UIся комплексный
межведомственный план мероприятий, направленных на профилактику
заболеваний И формирОвание здоровоГо обрща жизнИ (далее - зож) .р.д"
населения муницип€LIIьного образованиrI город Покачи.

в рамках исполнения данного плана осуществлялись организационные,
лечебно-профилактические мероприrIтия, мониторинг состояния
заболеваемости, а также проводились профилактические мероприrIтиrI среди
отдельных групп населениrI, акции, лекции, (круглые столы)) на базе
учреждений, предприятий И организаций города, В том числе в
образовательных rrреждениrlх города, уIреждениях культуры, спорта города,


